Zatagcznik nr 1
do zarzadzenia nr 3 Rektora UZ z dnia 10 stycznia 2025 r. zmieniajacego zarzadzenie nr 82 Rektora UZ
z dnia 10 czerwca 2024 r.

PROCEDURA PRZEPROWADZANIA WNIOSKU O TRAKTOWANIE
ZGODNIE Z DEKLAROWANA TOZSAMOSCIA PLCIOWA

Formularze: wniosek o traktowanie zgodnie z deklarowana tozsamoscia plciowa (zatacznik 2),
pro$ba o poszanowanie woli osoby deklarujacej odmienng tozsamosé piciows (zalacznik 3)
Uczestnicy procesu: studenci, Prorektor ds. Studenckich i Jakosci Ksztatcenia,
Pelnomocnik ds. Rownego Traktowania
Organizator procesu: Centrum Rownosci, Dostgpnosci i Wsparcia (CRDW)

Osoba o odmiennej tozsamos$ci plciowej, w tym pozostajaca w procesie tranzycji (dalej: ,,0soba
wnioskujaca” lub ,,wnioskodawca”), zglasza potrzeb¢ odmiennego traktowania do Prorektora ds.
Studenckich i Jakosci Ksztatcenia poprzez ztozenie wniosku w CRDW (zafgcznik nr 2). We wniosku
wskazuje prosbe 0 umieszczenie preferowanej formy kontaktu w systemie obiegu dokumentacji

wewnetrznej Uniwersytetu Zielonogorskiego.

CRDW rejestruje wniosek, Petnomocnik ds. Rownego Traktowania przeprowadza konsultacje z osoba
wnioskujaca, w trakcie ktorej wnioskodawca przedktada do wgladu opinie lekarska o niezgodnosci pfci.
Po konsultacji Petnomocnik ds. Réwnego Traktowania opiniuje wniosek. Zostaje on nastepnie
przekazany Prorektorowi ds. Studenckich i Jakosci Ksztalcenia, ktory wydaje decyzje pozytywna lub
negatywng. W razie wydania decyzji negatywnej osoba wnioskujaca moze ztozy¢ wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy, w terminie 7 dni od doreczenia jej decyzji negatywnej. Wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy rozpoznawany jest przez 3-osobowy zespét z Centrum Rownosei, Dostgpnosci
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Akceptujac deklarowang tozsamo$¢ piciowa osoby wnioskujacej, Prorektor ds. Studenckich i Jako$ci
Ksztalcenia wystawia prosb¢ — skierowang do Dziekana odpowiedniego wydzialu za posrednictwem
kierownika wlasciwego BOS-u — 0 jej poszanowanie (zafgcznik nr 3). Wniosek Prorektora potwierdzony
przez Dziekana i Kierownika BOS-u przekazywany jest do wiadomosci CRDW, ktore informuje osobe

whnioskujaca.
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Uprawniona przez Prorektora ds. Studenckich i Jakos$ci Ksztatcenia osoba — Kierownik wtasciwego BOS-
u lub Kierownik COS-u — wpisuje do elektronicznej uczelnianej bazy danych (systemu Dziekanat) — obok
danych metrykalnych — preferowana forme kontaktu.
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Osoba dysponujaca prosba Prorektora ds. Studenckich i Jako$ci Ksztalcenia 0 poszanowanie woli ma prawo
oczekiwaé traktowania zgodnie z postulowang plcia, z uzyciem preferowanego imienia i nazwiska.

Cztonkowie wspolnoty Uniwersytetu powinni zastosowac si¢ do prosby o odmienne traktowanie tozsamosci
plciowej tej osoby.
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Jezeli pomimo posiadanej zgody Prorektora ds. Studenckich i Jako$ci Ksztatcenia o poszanowanie woli
osoby wnioskujacej jej prawo nie jest respektowane, fakt ten stanowi podstawe do wystapienia ze skarga
zgodnie z Regulaminem przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji na Uniwersytecie Zielonogdrskim.




